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Strategie  Strategy Strategie  Strategy

Strategie – Zentrale Koordination
Strategy – Central coordination

Die Werke sind Profitcenter. Die zentrale Koordination 
erfolgt durch das IMS – Integriertes Management System. 

All plants are profit centers. The central coordination is 
through IMS (Integrated Management System).

Strategie – Ganzheitlicher Ansatz
Strategy – Holistic approach

Die AUNDE Group ist ein kompetenter Entwicklungs-, 
Produktions- und Logistikpartner der Automobilindustrie. 
Den Partnern bietet die AUNDE Group den ganzheitlichen 
Ansatz von der Produktidee über die Prototypenentwicklung 
bis zur Serienproduktion und Logistik.

The AUNDE Group is a competent partner for development, 
production and logistics for the automotive industry. 
The AUNDE Group offers an integrated approach from product 
concept and prototype development, up to series production 
and logistics services. 
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Strategie  Strategy Ziele  Goals

Strategie – Branding / Die Marken der AUNDE Group
Strategy – Branding / The marks of the AUNDE group

LEISTUNGSFÄHIGKEIT 
Wir entwickeln, produzieren und liefern die besten Nutzfahr-
zeugsitze und Technischen Federn weltweit.

ZUVERLÄSSIGKEIT
Wir liefern maßgeschneiderte Produkte in perfekter Qualität 
aus optimalen Standorten mit intelligenter Fertigungstiefe 
just-in-time/just-in-sequence an unsere Kunden.

ERLEBNIS
Unsere Produkte steigern die Leistungsfähigkeit und 
Zufriedenheit der Fahrer und Fahrgäste.

ZUKUNFT
Unsere Zukunft sichern wir durch Innovation, Technologie 
und Perfektionierung der Internationalisierung.

PERFORMANCE
We develop, manufacture and supply worldwide the best 
commercial vehicle seats and technical springs.

RELIABILITY
We supply our customers with custom-made products with 
high quality from optimal facilities using intelligent vertically 
integrated production and just in time / just in sequence methods.

EXPERIENCE
Our products increase the performance and satisfaction of both 
drivers and passengers. 

FUTURE
We secure our future through innovation, technology and 
perfection of the internationalization process.

Ziele  Goals  

Wir wollen

· wirtschaftlichen Erfolg
· optimale Kundenzufriedenheit 
· führende Marktposition
· qualifizierte, engagierte, zufriedene und gesunde Mitarbeiter 
· die Einhaltung aller umwelt- und arbeitsschutzrechtlichen 
  Bestimmungen 
· Belastungen für Mitarbeiter und Umwelt vermeiden
· Effizienten Einsatz von Ressourcen
· uns in allen Bereichen kontinuierlich verbessern
· zuverlässige und sichere Produkte

Our goals are

• economic success
• optimal customer satisfaction
• a leading market position
• having qualified, committed, content and healthy employees
• compliance with all environmental and industrial safety 
   regulations
• avoiding stress factors for employees and the environment
• the efficient use of resources
• improving ourselves continuously in all areas
• reliable and safe products
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Dokumentation  Documentation

Dokumentation  Documentation  

Die Dokumentenpyramide zeigt die Übersicht und Zuordnung 
der klar strukturierten Dokumentation. Die Lenkung von 
Dokumenten und Aufzeichnungen erfolgt nach festgelegten 
Verfahren.

The documentation pyramid shows the overview and positioning 
of clearly structured documentation. The management of 
documents and records is according to specified procedures. 

IMS 
Handbuch

IMS Manual

Prozesse 
Processes

Unterstützende Regelungen 
Supporting Regulations

Gesetze und Normen
 Laws and Standards
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ISRINGHAUSEN 
GROUP

ISRINGHAUSEN GmbH & Co. KG
ISRINGHAUSEN-Ring 58
32657 Lemgo
Fon +49 (0) 5261 210-0
info@isri.de
www.isri.de
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